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Centrum pro dité a rodinu Valika
VNITRNi SMERNICE €. 15 — O ROZDELENi NAKLADU

I
OBECNA USTANOVENI

1. Tato vnitfni smérnice upravuje zpUsob vypoctu a vysi podilu naklad( spolecnych
socialni sluzbé: socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi (identifikator: 5589051)
a dalsi Cinnosti poskytovatele, kterou je poskytovani socidlné-pravni ochrany dle
zakona €. 359/1999 Sb., a to v rozsahu dle Rozhodnuti Krajského uradu Karlovarského
kraje ze dne 06. 03. 2014, C.j.: 254/SZ/14.

I.
PODIL NAKLADU SOCIALNI{ SLUZBY NA NAJMU NEBYTOVYCH PROSTOR
A SPOTREBE ENERGIi

1. Vzhledem k tomu, Ze socialni sluzba: socialné - aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi je
poskytovana vterénni formé, predpoklada se prevaina cast prace v domacim
prostiedi uzivatele, a proto pracovnici sluzby vyuzZivaji prostory na adrese Zavodu
Miru 170, Karlovy Vary jako zdzemi pro svoji administrativni praci, porady a supervize
(tj. nepfimou praci ve prospéch uzivatele ve prospéch zvySovani kvality poskytované
sluzby).

2. Sohledem na skutec¢nou uvedenou v bodé 1. toho ¢lanku, byl podil nakladd na
celkovych nakladech vypocitan nasledovné:

Pramérny vykazany pocet setkani (pfimé prace) s uzivateli v minutach za rok 2014 dle
vykaznictvi Ministerstva prdce a socidlnich véci vyjadreny v procentech ku
primérnému vykdzanému poctu cinnosti (nepfimé prace ve prospéch uZivatele)
v minutach za rok 2014 vyjadreného v procentech.

Pramér se vypocita tak, Ze se seCtou procentni vyjadreni pfimé a nepfimé prace vsech
pracovnikd v pfimé péci a vydéli po¢tem pracovnikd v primé péci.

Na zakladé vykaz( za rok 2014 byl stanoven procentudlni podil ndkladi socialni sluzby
na celkovych nakladech na najmu nebytovych prostor a spotifebé energii (voda,
elektfina a plyn) na 31 % (viz tabulka nize).

Vyjadreni odvedené | Vyjadreni odvedené
pfimé prace v roce 2014 | nepfimé prace vroce
v % 2014 v %

Socizvélnl'lpracovm’k ¢.1 65 35

(zaméstnan od 8/2014)

Socidlni pracovnik €. 2 49 51

Socidlni  pracovnik ¢ 3

(zaméstnan od 3/2014 na 0,5 Uvazek, 93 7

od 5/2014 na 1,0)

PRUMER v % 69 31




1.
PODIL NAKLADU SOCIALNIi SLUZBY NA NAKLADECH ZA POJISTENi ODPOVEDNOSTI DLE
ZAKONA €. 108/2006 SB.

1. Ustanoveni § 80 zakona ¢. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich pravnich predpist a
§ 49 odst. 9 zakona ¢. 359/1999 Sb., ve znéni pozdéjSich pravnich predpisd
stanovuji povinnost pred zapocdetim poskytovani socidlnich sluzeb a vykonu
socialné-pravni ochrany uzavfit pojistnou smlouvu pro pripad odpovédnosti za
Skodu zplisobenou pfi poskytovani socidlnich sluzeb a pfi vykonu socialné-pravni
ochrany. Centrum pro dité a rodinu Valika ma tuto pojistnou smlouvu uzavienou
se spolecnosti Kooperativa pojistovna, a.s., Vienna Insurance Group (¢islo pojistné
smlouvy: 8602942707).

2. Vzhledem ktomu, Ze pojistnd smlouva uvedend vbodé 1. tohoto clanku je
spolec¢na pro vice ¢innosti poskytovatele, je stanoven podil naklad(l socialni sluzby
na celkovych ndkladech na pojistné ve vysi 75 % ceny rocniho pojistného. Tento
podil byl vypocitdn na zakladé poctu pracovnich Uvazku pfipadajicich na
poskytovani socialni sluzby ke dni 31.12.2014 (3,0 dvazky) ku poctu pracovnich
Uvazkl pripadajicich na jinou ¢innost poskytovatele (1,0 uvazek).

IV.
PODIL NAKLADU SOCIALNIi SLUZBY NA NAKLADECH ZA VEDENi MZDOVEHO UCETNICTVI

1. Podil nakladd socialni sluzby na celkovych nakladech poskytovatele za vedeni
mzdového Ucetnictvi je stanoven jako procentudlni vyjadfeni poctu
zpracovdvanych osobnich cisel pracovnikd sociadlni sluzby ku procentudlnimu
vyjadreni poctu zpracovavanych osobnich Cisel pracovnik( pracujicich v jinych
¢innostech poskytovatele, a to k datu 31.12.2014.

2. Podil nakladl socidlni sluzby na celkovych nakladech poskytovatele za vedeni
mzdového Ucetnictvi je 75 %.

V.
PODIL NAKLADU SOCIALNi SLUZBY NA NAKLADECH ZA VEDENI FINANCNIHO UCETNICTVI

1. Podil nakladl socialni sluzby na celkovych nakladech poskytovatele za vedeni
finanéniho ucetnictvi je stanoven jako procentudlni vyjadieni poctu zpracovanych
prvotnich ucetnich dokladd vztahujicich se k socialni sluzbé ku procentudlnimu
vyjadreni poctu zpracovanych prvotnich ucetnich dokladd vztahujicich se k jinym
¢innostem poskytovatele, a to za obdobi kalendarniho roku 2014.

2. Podil naklad( socidlni sluzby na celkovych nakladech poskytovatele za vedeni
finan¢niho ucetnictvi je 75 %.

VI.
PODIL NAKLADU SOCIALNIi SLUZBY NA NAKLADECH ZA SPOTREBNi MATERIAL

1. Pokud je to ucelné a hospodarné, snazi se poskytovatel nakupovat spotfebni
materidl oddélené pro socidlni sluzbu a taktéz jej oddélené vyuZivat.

2. Pokud by se postup uvedeny v bodé 1. tohoto ¢lanku jevil jako neucelny nebo
nehospoddrny, postupuje se podle nasledujiciho bodu.



3. Poskytovatel stanovil 60 % podil ndklad( socidlni sluzby na ndkladech za spottebni
materidl. Tento podil byl stanoven s ohledem na pocet uZivateld socidlni sluzby a
pocet uzivatel( jinych ¢innosti poskytovatele ke dni 31.12.2014 (zohlednén rozsah
vedeni spisové dokumentace).

VII.
PODIL NAKLADU SOCIALNI SLUZBY NA NAKLADECH ZA REPREZENTACE/PROPAGACI
ORGANIZACE

1. V pripadé, Ze dochazi ke komplexni reprezentaci/propagaci organizace, tj. vSech
¢innosti organizace, stanovuje se podil naklad( socidlni sluzby na celkovych
nakladech za reprezentaci/propagaci organizace ve vysi 50 %.

VIIL.
ZAVERECNA USTANOVENI

1. Vpripadé, Ze se v prubéhu kalendarniho roku vyskytne naklad, ktery souvisi
kromé poskytovani socidlni sluzby i s jinou ¢innosti poskytovatele a tato vnitini
smérnice pfipad neupravuje, stanovi podil ndkladl pfipadajicich na socialni sluzbu
na zakladé prokazatelného kritéria feditel organizace svym rozhodnutim. Toto
rozhodnuti bude ptipojeno k danému Ucetnimu dokladu jako pfiloha a pfi nejblizsi
novelizaci této smérnice bude tento pfipad upraven timto predpisem.

2. Tato smérnice nabyva platnosti a Ucinnosti dne 1. ledna 2015.

V Hornim Slavkové dne 1. ledna 2015

Mgr. Petr Zmuda, feditel



